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AL PERSONALE DOCENTE

S ISTITUTO COMPRENSIWO STATALE - -NOCERA INFERIORE
Prot. 0009867 del 31/10/2024 ALDS.G.A.
VI-2 (Uscita) AL SITO WEB ISTITUZIONALE

Oggetto: Awviso Mobilita dei Docenti nell’ambito dell’Accreditamento Erasmus ERASMUS
ACCREDITATION CALL 2020-1-IT02-KA120-SCH-095445

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Erasmus+ annualita 2024/2025;
VISTA la nota autorizzativa dell'Agenzia Nazionale Erasmus + Indire, con la quale si autorizza I'avvio delle
attivita relative all’azione: ERASMUS ACCREDITATION CALL 2020-1-1T02-KA120-SCH-095445
VISTO I'art. 25 del D. Lgs. 165/2001;
VISTO il D.I. 129/2018;
CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni progettuali del Programma Erasmus+ KA121
Accreditation for an individual organization
e KA121 PROJECT 2023 -1-1-1T02-KA121-SCH-000124317
o KA121 PROJECT 2024 -1-1T02-KA121-SCH-000215500
e necessario individuare il personale destinatario della formazione, sulla base di specifici requisiti posseduti;

EMANA
Il presente avviso pubblico per la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di personale docente
in servizio presso il Terzo Istituto Comprensivo di Nocera Inferiore e da destinare alla formazione e alla
mobilita per gli studenti.

ART. 1- Progetto

Il Nostro Istituto, visto l'esito positivo della candidatura per il progetto Erasmus+ KA 121-SCH di cui
all'oggetto, e risultato beneficiario di un contributo grazie al quale sara possibile realizzare nell’anno
scolastico 2024/25 mobilita per gli studenti e il personale scolastico finalizzate a migliorare la qualita
dell’'insegnamento e dell’'apprendimento.

E stato pianificato un percorso formativo pluriennale (Piano Erasmus) incentrato su temi quali: la
promozione delle digital skills, 1a creativita digitale, robotica educativa e artigianato digitale, cyberbullying,
la cittadinanza europea, la sostenibilita ambientale e il potenziamento delle competenze linguistiche per
favorire il senso di appartenenza alla comunita internazionale e multiculturale.

Per I'annualita 2024-2025 sono in programma per i docenti le seguenti mobilita all’estero:





Docenti MOBILITA’

n.4 Course and Training
n.4 Jobshadowing
n.2 Mobilita Docenti Scuola Primaria con

studenti classi quinte

Nel periodo antecedente a ciascuna mobilita verranno fornite indicazioni operative relative al paese, alla

sede ospitante, al corso, ai programmi, alla logistica del viaggio e a tutto quanto previsto dal presente

bando.

La lingua veicolare della formazione sara la lingua Inglese.

ART. 2 - Obiettivi

In linea con gli obiettivi del progetto Erasmus+ sopraindicato, la partecipazione dei docenti alle mobilita sara

finalizzata ad arricchire il loro bagaglio personale e professionale e a:

Potenziare le competenze linguistiche in lingua inglese;

Potenziare la capacita di team-working in un ambiente internazionale

Fornire supporto agli studenti nelle attivita didattiche e vigilare sulla loro sicurezza

Osservare e sperimentare metodologie didattiche innovative e strategie di gestione del gruppo
classe

Potenziare il ricorso a strumenti digitali nell’erogazione della didattica

Facilitare il confronto di pratiche educative e aumentare la capacita di comprensione interculturale

ART. 3 - Compiti dei docenti

| docenti saranno chiamati a:

Guidare e ad assistere gli studenti nella produzione di contenuti, ricerche e presentazioni relative
alle tematiche proposte per ciascuna mobilita, sia in ottica preparatoria, sia durante la stessa
Partecipare alle riunioni di coordinamento con le scuole ospitanti, nell'ottica di concordare gli
obiettivi di apprendimento e le attivita didattiche da condurre per ciascuna mobilita

applicare le metodologie apprese nella didattica quotidiana nelle proprie classi;

svolgere attivita di formazione per i colleghi dell’Istituto, condividendo i contenuti formativi e i
materiali didattici prodotti durante I'esperienza formativa all’estero;

svolgere attivita di divulgazione e disseminazione, come previsto dal progetto, sia all'interno

dell’lstituto che all’esterno, partecipando agli incontri che verranno programmati



e Compilare un questionario di gradimento dell’esperienza

Al termine delle mobilita, a ciascun partecipante sara rilasciato un attestato di partecipazione all’attivita
formativa.

ART. 4 - Criteri di selezione

Con la presente, si comunicano i criteri applicati per la selezione dei Docenti della Scuola Secondaria,
Primaria e dell’Infanzia che parteciperanno al Programma Erasmus+ per il corrente anno scolastico.

Competenze linguistiche: per partecipare alle mobilita e richiesta la conoscenza della lingua inglese almeno

a livello B2

Competenze informatiche: saper utilizzare strumenti digitali (piattaforma per videoconferenze; sistemi di

costruzione condivisione file) che permettano una rapida ed efficace comunicazione con i partner e
un’immediata visibilita del lavoro svolto.
| partecipanti alle mobilita saranno individuati attraverso 'istanza di partecipazione (All. A), la comparazione

del curriculum vitae, e sulla base dei parametri e criteri elencati nella tabella sottostante:

CRITERI DI SELEZIONE e GRIGLIA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO

Laurea magistrale in Lingua e Letterature straniere * 10

Possesso di altra laurea (solo per docenti Scuola Primaria) 5

Possesso di una Certificazione linguistica Max 10 punti

(rilasciata da Enti certificatori riconosciuti dal MIUR)

B2= 6 punti

C1=8 punti

C2=10 punti

Possesso di una Certificazione informatica Max 9 punti

(rilasciata da Enti certificatori riconosciuti_dal MIUR- 3 punti per ogni

certificazione)

Precedenti esperienze nel GRUPPO DI PROGETTO Erasmus KA1l e KA2 Max 10 punti

documentate nel Curriculum vitae

(2 punti per ogni esperienza)

Precedenti esperienze in mobilita Progetti Erasmus KA1 e KA2 documentate nel Max 5 punti

Curriculum Vitae

(1 punto per ogni esperienza)

Partecipazione a GRUPPI DI PROGETTO eTwinning documentati nel Curriculum Max 10 punti

vitae

(2 punti per ogni progetto)

Membro del gruppo operativo Erasmus+ 10 punti

a.s. 2024-2025

Personale a tempo indeterminato 6 punti
Tot.____ /75

*Ai sensi del DM n. 62/2022, al diploma di laurea, corrispondente al livello C1 del QCER, per quanto riguarda la
Laurea in lingue straniere e le Certificazioni nelle Competenze linguistiche la valutazione di entrambi i titoli &
incompatibile.



Si precisa che i membri del Gruppo Operativo Erasmus partecipano di diritto alle mobilita con studenti della
Scuola Secondaria.

ART. 5 - Formulazione delle graduatorie

La valutazione delle domande e la selezione degli insegnanti saranno effettuate da una Commissione
appositamente costituita, composta da membri designati dall'istituzione scolastica.

Al termine della valutazione delle domande presentate, la Commissione stilera un’unica graduatoria. Ai fini
della ricaduta del progetto sull’Istituto, sara data priorita al personale con contratto a tempo indeterminato
e, a parita di punteggio, al piu giovane anagraficamente. In caso di ulteriore parita si procedera per
sorteggio.

Laspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata delle attivita di mobilita. | posti
saranno assegnati in base alle disponibilita secondo l'ordine della graduatoria e della preferenza espressa.

| candidati potranno partecipare ad una sola mobilita indicando la preferenza in ordine di priorita. (La
preferenza non & vincolante ma sara presa in considerazione rispetto alla posizione della graduatoria).
Eventuali rinunce da presentarsi entro due giorni lavorativi dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione
del bando comporteranno lo scorrimento della stessa.

ART. 6 - Presentazione candidatura

Gli aspiranti alle attivita di formazione dovranno produrre apposita istanza, utilizzando il modello allegato al
presente bando (Allegato A)e d inviare in segreteria la propria candidatura al seguente indirizzo email:

saic8bu00x@istruzione.it entro e non oltre le ore 12:00 del 7 novembre 2024 con il seguente oggetto:

“Candidatura ERASMUS docente COGNOME NOME”. Llistanza dovra essere corredata della seguente
documentazione:
e Curriculum vitae in formato europeo
e (Copia di eventuali certificazioni linguistiche e/o informatiche possedute;
e Fotocopia della Carta d’identita valida per I'espatrio in corso di validita;
ART. 7 - Supporto economico
Per la realizzazione delle attivita saranno utilizzate le risorse finanziarie messe a disposizione dall’Unione

Europea fino al contributo massimo stabilito e assegnato all’istituzione Scolastica.

ART. 8 - Clausola di salvaguardia
L'Istituzione scolastica si riserva la facolta, a proprio insindacabile giudizio, di differire, spostare, revocare,
modificare il presente avviso qualora vi fossero cambiamenti negli accordi tra la scuola e 'Agenzia Nazionale

Erasmus+ INDIRE, gli erogatori dei corsi, i paesi ospitanti.


mailto:saic8bu00x@istruzione.it

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove I'lstituto abbia gia
provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, questi

sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner.

ART.9 -Trattamento dei dati personali

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., il responsabile del
procedimento di cui al presente avviso ¢ il Dirigente Scolastico prof.ssa Raffaella Capuano. Ai sensi e per gli
effetti del D.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di
trattamento finalizzato agli adempimenti connessi e conseguenti all'espletamento della procedura
medesima. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi. Il presente Avviso & pubblicato sullalbo
online/sito internet di questa Istituzione scolastica. La trasparenza e la pubblicita inerente alla procedura

sono assicurate attraverso la pubblicazione sul sito internet di questa Istituzione Scolastica.

Il Dirigente Scolastico

Prof. s0a Raffaclla (Capaanc

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dellAmministrazione Digitale e normativa collegata
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